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Huidige fase
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k Jeroen van Drouwen
cao-Kompas Miin profiel (uitlioggen)
- Mijn inbreng:
Enquéte cao-voorkeuren Vraao 2van 14 1. M gegevens
2. Mijn cao-voorkeuren

3. Vul enquéte levensfasebeleid in
voor 29 februari

« Werkgroepen aan de slag

» Kostendeclaraties 2012

* Nieuwe vakantiewetgeving - wat
betekent dit voor mij?

+ Flexibeler doorwerken na
AOW-leeftijd

- MEEr Nieuws

ForumdIiscussles

www.cao-platform.nl Een initiatief van
a-advies

AWVN

Volgende




AWVN en a-advies hebben een instrument ontwikkeld, waarmee werkgevers en vakbonden alle
medewerkers actief kunnen betrekken bij het proces van arbeidsvoorwaardenvorming in hun
onderneming of branche: het cao-platform. Medewerkers kunnen via het cao-platform ideeén aandragen,

voorstellen doen en meestemmen of meebeslissen over prioriteiten en keuzes.

e Vernieuwt vorm en proces arbeidsvoorwaardenvorming - groter bereik, meer transparantie
e Faciliteert dialoog over vernieuwing cao / arbeidsvoorwaardenregeling

e Levert een participatieve aanpak

e Betrekt alle medewerkers (dus ook niet-vakbondsleden)

e Genereert nieuwe ideeén door interactie met medewerkers

o Geeft focus op verbeteren arbeidsverhoudingen

e Vergroot draagvlak voor cao

e Profileert onderneming / sector als moderne, aantrekkelijke werkgever.

Geschikt voor cao én arbeidsvoorwaardenregeling

Het groene

interactiescherm @ cao-kompas

vormt het hart van
het cao-platform. Enquéte levensfasebeleid s 1

Hier worden

medewerkers
expliciet uitgenodigd

om te participeren.




De vijf fasen van het cao-proces (laat gelijk zien in welke fase het proces nu verkeert)

Thema's Inbreng Voorbereiden Onderhandelen Invoeren
cao-overleg medewerkers onderhandelingen cao-afspraken
Meer weten Meer weten Meer weten Meer weter Meer weten

Groene vlak: hart van het cao-platform. In elke fase nodigen cao-partijen de medewerker op een andere
manier uit om te participeren (enquéte, poll, uitnodiging deelname werkgroep, etc.)

Recente activiteiten: wat is er sinds jouw laatste bezoek op het platform gebeurd

Naam van de medewerker die is ingelogd [Jeroen van Drouwen]

Jeroen van Drouwen
Miin profiel (uitloggen)

Mijn inbreng: profiel, inbreng en mogelijke activiteit van de betreffende medewerker

Mijn inbreng:
1. Mijn gegevens
2. Mijn cao-voorkeuren

3. Vul enquéte levensfasebeleid in
voor 29 februari

Nieuws: nieuwsberichten van cao-partijen

Forumdiscussies: discussie / mening (blog, twitter) van medewerkers en cao-partijen

Forumdiscussles

Veelgestelde vragen: antwoorden op relevante vragen van medewerkers

Veelgestelde vragen

Bibliotheek: bewaarplek voor documenten, bijvoorbeeld (arbeidsvoorwaarden)regelingen en artikelen

Bibliotheek

Vragenuurtje: aankondiging van / toegang tot deelname door Q Vragenuurtje
medewerkers aan een online vragensessie met een partij in het
cao-proces (bond, OR of werkgeverszijde). E]

Stel je vraag
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Thema's Inbreng Voorbereiden Onderhandelen Invoeren
cao-overleg medewerkers onderhandelingen cao-afspraken

@ cao-kompas
Mijn Inbreng:

Enquéte cao-voorkeuren s 2 s s aoeer

2. Mi{n cao-voorkeuren

3. Vul enquete levenslasebeleid in
voar 29 februari

wetan

Jaroen van Drouwen
Min profiel (uitloggan)

« Werkgroepen aan de slag
» Kostendeclaraties 2012

* Nicuwe vokantiewetgeving - wat
betokent dit voor mij?

« Flexibeler doorwerken na
AOW leeltijd

e MBS PiEUNS

Recente activiteiten * Secretaresses een thulswerkdag
* Roostervrije dagen
M o | e fost: remaguant op st ol bericht: Werkgroepen aan de stig « Oudersclrapsveriofl voor vaders
Warknam 06405201
ga nar forum

Mavis Niami heeft gercageerd op het nicuwsbericht: Werkgroepen aan de slag

Warknamear - (4-06-2012 Veelgestelde vragen

Nicole Yhoma is een forumdiscussie gestart: Socrotaresses oon thuiswerkdag Bibllotheek

Wermams - 04-03-2012

FNV heeft een blog geplaatst: Vakantiewetoeving Q Vragenuurtje

Vakhond - 03G0-2012

In verband met G nicuwe vakanUeswelgeving ajn we in overleg over de stuwineren, We 7,
nemen dit mee in het cao-overleg. Lees meer 1 )

: B

Sandra Klaver heeft cen nicuwsbericht geplaatst: Werkgroepen aan de slag
\Warkgaver - (5-155-2052

Vandaaq qaat da werkqgroap Pensioan van start, In de loop van februar komen ook da andere Stel je vraag
werkQroepen woor het eerst bijeen. Hier in het kert de stand van zaken rond de dree
werkgroepen. Lees meser

Toon inesr ac ke Aan het cao-platform werken mee:

pe@inic FNV CYV/

www.cao-platform.nl



